
 

  كارشناسي ناپيوسته مديريت امور فرهنگيكارشناسي ناپيوسته مديريت امور فرهنگي
  

  هاي فرهنگي اي از دانش و مهارت و كاربرد آن در حوزه كسب مجموعه: هدف
  :التحصيلان هاي فارغ نقش و توانائي

  ريزي فرهنگي برنامه .1
 هاي فرهنگي سازماندهي اجراي برنامه .2
 ر فرهنگي مطابق قوانين و مقرراتنظارت بر امو .3
 تحقيق در خصوص مسائل فرهنگي .4
 هدايت موسسات فرهنگي .5
  

  مشاغل قابل احراز
  مديريت واحدهاي فرهنگي .1
 كارشناس برنامه ريزي امورفرهنگي .2
 كارشناس روابط عمومي بين الملل .3
 كارشناس نظارت و ارزشيابي فعاليتهاي فرهنگي .4
 كارشناس تحقيقات فرهنگي .5
 ق فرهنگيكارشناس تطبي .6
 كارشناس گردشگري .7
 كارشناس بازاريابي فرهنگي .8
 كارشناس مسائل فرهنگي جامعه .9

  
  :شوند  سال است كه دروس در قالب واحدهاي درسي نظري و عملي ارائه مي3 تا 2 طول دوره :طول دوره

 سـاعت در    120هي معـادل     ساعت و هر واحد كارگا     48 ساعت هر واحد كارگاهي      32 ساعت، هر واحد آزمايشگاهي      16هر واحد نظري    
  . است)  هفته17(طول يك نيمسال تحصيلي 

  
  : واحد به شرح ذيل است82 كل واحدهاي درسي :تعداد كل واحدهاي درسي

  
 تعداد كل واحدهاي درسي

 دروس عمومي  واحد9
  دروس پايه   واحد10
  دروس اصلي   واحد22
  دروس تخصصي   واحد25
  دروس جبراني   واحد12

  
  .واحد را نگذرانده باشد، گذراندن دروس اجباري است3 دانشجو دروس جمعيت و تنظيم خانواده به ارزش يك واحد و كارآفريني به ارزش در صورتي كه •
 . واحد دروس جبراني را نيز بگذرانند12دانشجوياني كه مدرك كارداني آنان غير مرتبط است، موظفند علاوه بر دروس فوق  •
 . در پايان ترم است12 جبراني كسب حداقل نمره شرط قبولي در دروس •
 . به بالا گذرانده باشد، نيازي به گذراندن اين درس از دروس جبراني نيست12هر گاه دانشجويي هر يك از دروس جبراني را در دوره كارداني با نمره  •
 جامعـه شناسـي فرهنگـي ايـران و فعاليتهـاي       -قـوق ادبـي و هنـري       ح - سرپرستي مراكز فرهنگي   - رسانه شناسي  -فرهنگ و رفتار اجتماعي   : دروس جبراني شامل   •

  ) واحد نظري2هر يك به ارزش (فرهنگي 
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.1 نظريه هاي جامعه شناسي  2  2  32  -  -  -
.2 آمار  2  2  32  -  -  -
.3 تمثيل شناسي و اسطوره  2  2  32  -  -  -
.4 ارتباط تصويري  2  2  16  1  32  -
.5  تاريخ تحولات اجتماعي ايران  2  2  32  -  -  -
.6  تاريخ فرهنگ تمدن اسلامي  2  2  32  -  -  -
.7  1انديشه اسلامي   2  2  32  -  -  -
.8   فرهنگيحقوق  2  2  32  -  -  -
.9 روش تحقيق  2  1  16  1  48  آمار

.10 تغييرات اجتماعي  2  1  16  1  32  تاريخ تحولات اجتماعي
.11 تكنولوژي و فرهنگ  2  1  16  1  32  -
.12 هاي ارتباط جمعينظريه  2  2  32  -  -  -
.13  هاي فرهنگينظريه  2  2  32  -  -  -
.14  متون زبان تخصصي  2  2  32  -  -  -
.15   آنهايانقلاب اسلامي و ريشه  2  2  32  -  -  -
.16  2تربيت بدني  1  -  -  1  32  -
.17  كارآفريني  3  2  32  1  32  -
.18  جمعيت و تنظيم خانواده  1  1  16  -  -  -

.19 دولت و فرهنگ  2  2  32  -  -  حقوق فرهنگي
.20 اقتصاد و فرهنگ  2  2  32  -  -  -

.21 جهاني شدن و فرهنگ  2  1  16  1  32  تكنولوژي و فرهنگ
.22 مديريت سازمانهاي فرهنگي  2  1  16  1  32  -

.23  مسائل فرهنگي جهان معاصر  2  1  16  1  32  هاي فرهنگينظريه
.24  مديريت گردشگري  2  1  16  1  32  -

.25  كارورزي  1  -  -  1  120  ترم سوم
.26  تطبيق اديان  2  1  16  1  32  -
.27  البلاغه تفسير موضوعي نهج  2  2  32  -  -  -

 –مديريت سازمانهاي فرهنگي 
.28 اصول و فنون تهيه بودجه  2  1  16  1  32  برنامه ريزي امور فرهنگي

.29 منابع فرهنگي  2  1  16  1  32  -
.30 فرهنگيمديريت بازاريابي   2  1  16  1  32  مديريت سازمانهاي فرهنگي

.31 توسعه فرهنگي  2  2  32  -  -  نظريه هاي فرهنگي
.32  تشكيلات و سازماندهي  2  1  16  1  32  -
.33  برنامه ريزي امور فرهنگي  2  1  16  1  32  -

.34  روابط فرهنگي بين الملل  2  1  16  1  32  مسائل فرهنگي جهان معاصر
.35  ارتباط بين فرهنگها  3  2  32  1  32  نظريه هاي فرهنگي

.36  2ورزي كار  1  -  -  1  120  -


